
 

О ходе реализации губернаторского проекта 

«В каждой семье – не менее одного ребенка с высшим образованием»  

 (по состоянию на 24 ноября 2017 г.).  

 

Показатели за 4 года. За 4 года всего участников проекта составляет 4791 чел. 

(выпускники школ – 4305 чел., выпускники СПО – 486 чел.). Из них поступили и 

обучаются в высших учебных заведениях 2226 студентов – участников проекта, в том 

числе участники 2014 г. – 1269 чел. (55,5%), 2015 г. – 488 чел. (36,3%), 2016 г. – 254 чел. 

(41,5%), 2017 г. – 216 чел.  (план по поступлению в ВУЗы участников проекта за 4 года 

составляет - 2203 чел.). 

Показатели поступления в 2017 г.  Из 455 участников проекта поступили: в ВУЗы 

страны 167 человек (37%), в учреждения СПО - 242 чел. (54%), на подготовительные 

курсы ТувгУ-2 чел. (0,5%), призваны в армию- 18 чел. (4%), трудоустроился на работу- 

2 чел. (0,5%), не трудоустроены- 14 чел. (3,5%).  Плановый показатель 2017 г. не 

достигнут на 23%, в сравнении с 2016 г. произошло повышение – на 2%.  

Показатель 2017 года (60%) поступления в ВУЗы перевыполнен: Тес-Хемским 

(80%), Эрзинским кожуунами (75%), г. Кызыл (68,4%). Выше 50%: Кызылский (55,3%), 

Монгун-Тайга (50%). Выше 30%: Каа-Хем (47,4%), Пий-Хемский (42%), Барун-

Хемчикский (30,4%), Улуг-Хемский (43%), Сут-Хольский (33%), Чаа-Хольский (33%), 

Тоджинский (31%), г.Ак-Довурак (31%). Ниже 30%: Бай-Тайгинский (29%), Тере-

Хольский (23%). Ниже 20%: Дзун-Хемчикский (17%), Овюрский (15,4%), Тандинский 

(11%). По сравнению с прошлым годом позиции: Улучшили: Тес-Хем- на 54%, 

Эрзин- на 51,7%, Монгун-Тайга- на 22,7%, Улуг-Хем- на 21,8% Кызылский- на 15,3%, 

Ак-Довурак- на 15%, Чаа-Холь- на 8,3%, Бай-Тайга- на 4,5%, Каа-Хем- на 1,4%. 

Ухудшили: Танды- на 61%, Чеди-Холь- на 36%, Пий-Хем- 19,6%, Тере-Холь- 27%, 

Барун-Хемчик –на 17,6%, Дзун- Хемчик-на 17%, Сут-Хол- на 6,7%, Тоджа- на 6,4%, 

Овюр- на 6,8%.  

Из 97 участников проекта, выпускников учреждений СПО 48 выпускников 

(49,4%) поступили в ВУЗы, что больше установленного показателя на 25,4%. В 

сравнении с 2016 годом снижение на 0,6%. В отпуске по уходу за ребенком – 5 чел. 

(6,8%), призваны в армию – 6 чел. (6,1%), устроились на работу –17 чел. (21,6%), не 

трудоустроены – 3 чел. (3%), поступили в учреждения СПО РФ-14 чел. (14,4%). 

Показатель 2017 года (24%) поступления в ВУЗы перевыполнили следующие 

учреждения: Ак-Довуракский горный техникум (100%), Кызылский транспортный 

техникум (100%), Тувинский политехнический техникум (71,4%), с. Тоора - Хем 

Тоджинского кожууна (75%), Тувинский техникум предпринимательства (71,4%), 

Тувинский технологический техникум (60,8%), техникум с. Тээли Бай-Тайгинского 

кожууна (50%).  

Таким образом, за 4 года всего участников проекта составляет 4791 чел. 

(выпускники школ – 4305 чел., выпускники СПО – 486 чел.). Из них поступили в 

высшие учебные заведения 2226 студентов (46,5%) – участников проекта, в том числе 

участники 2014 г. – 1269 чел., 2015 г. – 488 чел., 2016 г. – 254 чел., 2017 г. – 216 чел.   

Эффективность проекта: План по поступлению в ВУЗы участников проекта за 

4 года составляет - 2203 чел., поступили - 2226 чел., перевыполнение плана за 4 года- 

101,1%.  



Отрицательный эффект проекта: по состоянию на 24 ноября 2017 г. от общего 

числа поступивших участников проекта в ВУЗы (2227 чел.) не продолжили обучение 38 

чел., что составляет 1,7 % (база обновляется). 

Финансирование проекта. Из республиканского бюджета на социальную 

поддержку участников направлено 7788,2 тыс. рублей (2015 г. – 4082,0 тыс. руб., 2016 

г. – 3006,2 тыс. руб., 2017 г. – 700,0 тыс. руб.). 

Социальную поддержку получили 291 участник проекта (2015 г. – 143 чел., 2016 

г. – 97 чел., 2017 г. – 51 чел.) или 13 % от общей численности поступивших в ВУЗы 

(2227 чел.), в том числе: 

- на оплату обучения 7039,0 тыс. руб. (227 чел.),  

- на выплату стипендии – 694,0 тыс. рублей (54 чел.); 

- на возмещение проезда к месту учебы и обратно – 79,4 тыс. рублей (10 чел.). 

База данных. По представленным данным всех муниципалитетов всего 

участников проекта 12184, из них выпускники 2018 года – 318 участников, с 1-5 классы 

– 4358 чел., с 6-10 классы – 3452 чел., с 2-5 лет – 2411 чел., 6-7 лет – 1043 чел. База 

данных участников проекта утверждена Председателями муниципальных образований. 

Далее будет утверждена на уровне Министра образования и науки Республики Тыва. 

Нововведения проекта:  

- в связи с расширением возрастных границ проекта с дошкольного возраста и 

включением учащихся с 1 по 5 классы в муниципалитетах ведется работа по охвату 

дошкольников (6-7 лет) подготовкой к школе.  

- начаты мероприятия по отбору и индивидуальному сопровождению кандидатов 

из числа участников проекта для поступления в Кызылское президентское кадетское 

училище. Проведено заседание с муниципальными координаторами проекта «О задачах 

на 2017-2018 учебный год в рамках реализации губернаторского проекта «В каждой 

семье - не менее одного ребенка с высшим образованием» (протокол от 15.09.17 г. №27-

ПО).  

- в муниципальных образованиях утверждены муниципальные рабочие группы по 

реализации проекта и состав муниципальных комиссий по отбору участников в 

губернаторский проект. Составляется список участников проекта не поступивших в 

высшие образовательные организации для участия в подготовительных курсах 

«Тувинского государственного университета» до 01 декабря 2017 года. 

Подготовительные курсы начнутся с 01 декабря 2017 году. Еженедельно будут 

проводится стендап-сессии по реализации губернаторского проекта в режиме в ВКС с 

рабочими группами муниципалитетов.  

 

 

 

 

 

 

 



 


