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Внедрение и реализация целевой модели 
наставничества в систему 

дополнительного образования 
Ленинградской области



Распоряжением Комитета общего и профессионального 
образования Ленинградской области от 25 сентября 
2020 года № 1606-р ГБУ ДО «Центр «Ладога» 
определен Региональным наставническим центром 
Ленинградской области
Программа развития ГБУ ДО «Центр «Ладога» на 2021–
2024 гг. включает в себя проект «Наставничество», 
целью которого является внедрение и реализация 
целевой модели наставничества и применение 
технологий наставничества педагогами дополнительного 
образования 

3

Реализация регионального проекта 
«Успех каждого ребенка» 
в Ленинградской области



Распоряжение Министерства Просвещения России от 25.12.2019 № Р-145 «Об 
утверждении методологии (целевой модели) наставничества обучающихся для 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность по 
общеобразовательным, дополнительным общеобразовательным и программам 
среднего профессионального образования, в том числе с применением лучших 
практик обмена опытом между обучающимися»

Распоряжение комитета общего и профессионального образования
Ленинградской области от 25.09.2020 № 1606-р «О региональном наставническом 

центре Ленинградской области»
Приказ ГБУ ДО «Центр «Ладога» от 13.11.2020 г. № 189 об утверждении 

Положения о региональном наставническом центре Ленинградской области и 
методических рекомендаций по реализации методологии (целевой модели) 
наставничества на срок с 09 ноября 2020 года по 25 декабря 2024 года

.

Нормативно-правовая база реализации целевой 
модели  наставничества в Ленинградской области
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во всех 
18 муниципальных 
районах 
Ленинградской области в 
целях реализации 
регионального проекта
«Успех каждого ребенка» 
национального проекта 
«Образование»

Созданы условия для внедрения целевой 
модели наставничества
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Сетевое наставничество в системе 
дополнительного образования детей
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Модели сетевого наставничества

«Один на один» (One-
on-One Mentoring)

Ситуационное
наставничество

(Situational mentoring)

Краткосрочное или
целеполагающее

менторство (Short-
Term or Goal-Oriented

Mentoring)

«Равный — равному»
Флеш-наставничество

(Flash Mentoring)



Методические рекомендации «Целевая модель наставничества в 
образовательных организациях как условие профилактики 
девиантного поведения»

ГАОУ ДПО «Ленинградский областной институт 
развития образования» 
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КПК, семинары, вебинары, консультации
Ленинградский областной конкурс на лучшие практики 
наставничества

методическое сопровождение педагогов 
по освоению эффективных практик 
наставничества в Ленинградской области 



Координация реализации целевой модели 
наставничества в Ленинградской области
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Региональный наставнический центр

Муниципальный куратор наставничества

Куратор наставничества в организации
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Подготовка условий для запуска программы 
(системы) наставничества
Формирование базы наставляемых
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Схема внедрения Целевой модели наставничества 
в образовательных организациях 

Формирование базы наставников

Отбор и обучение наставников

Формирование наставнических пар или групп

Организация работы наставнических пар или групп

Завершение наставничества



Формы наставничества

1
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СТУДЕНТ-УЧЕНИК

УЧЕНИК-УЧЕНИК



Мероприятия Ленинградской области 
по наставничеству

1
2

«ДИАЛОГ НА РАВНЫХ»
ВЫБОРГСКИЙ РАЙОН

«ГРАФИЧЕСКИЙ ДИЗАЙН»
ПОДПОРОЖСКИЙ РАЙОН

«МУЗЕЙНОЕ НАСТАВНИЧЕСТВО»
ВЫБОРГСКИЙ РАЙОН



Мероприятия Ленинградской области 
по наставничеству
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Совместный концерт МБОУ ДО
«Маленькие звездочки» и Санкт-

Петербургского музыкального 
училища им. М.П. Мусоргского

«Дружина юных пожарных»
Приозерский район

«Профилактика детского дорожно-
транспортного травматизма»

ГБУ ДО «Центр «Ладога»
Всеволожский район



Мероприятия Ленинградской области 
по наставничеству

«Основы предпринимательской деятельности»
«Централизованный муниципальный фонд по содействию и развитию 

малого предпринимательства Бокситогорского муниципального 
района»

МБОУ ДО 
«Бокситогорская школа искусств» 

Бокситогорский район. Муниципальный куратор наставничества Колосова Екатерина Юрьевна



Мероприятия Ленинградской области 
по наставничеству
Центр детского туризма

г. Новая Ладога

Волховский район. Муниципальный куратор наставничества Панченкова Марина Владимировна



Модуль «Наставничество» в АИС
«Навигатор дополнительного образования»
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Данные о кураторах, наставниках 
и наставляемых

Формы наставничества

Реализация программ наставничества, 
итоги встреч и аналитика



Модуль «Наставничество» в АИС
«Навигатор дополнительного образования»
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В рамках модуля «Наставничество» под программой понимается последовательность 
встреч наставника и наставляемых нацеленных на удовлетворение запросов наставляемых.
Администратор – пользователь, обладающий в модуле «Наставничество» всеми 
полномочиями.
Куратор – пользователь, ответственный за реализацию программы наставничества, имеет 
доступ ко всей информации модуля.
Наставник – пользователь,  выполняющий роль наставника в программе наставничества, 
имеет доступ только к информации о своих наставляемых.

Востребованность программ
«работодатель – ученик»: 1743 
«ученик – ученик»:  703
«студент – ученик»: 263



vasyinna@yandex.ru

Открыты к 
сотрудничеству!!!


