Вакансия по состоянию на июнь 2023 г.: начальник Управления проектами и программами Министерства образования Республики Тыва. В Реестре должностей государственной гражданской службы Республики Тыва должность, замещаемая Гражданским служащим, отнесена к группе «главная» должностей государственной гражданской службы Республики Тыва категории «руководители».
Гражданский служащий, замещающий должность начальника Управления проектами и программами, должен иметь:
[bookmark: _Hlk137130224]высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры;
не менее 2 лет стажа государственной гражданской службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки. 
Гражданский служащий, замещающий должность начальника Управления проектами и программами, должен обладать следующими базовыми знаниями и навыками:
1) знанием государственного языка Российской Федерации (русского языка);
2) правовыми знаниями, включая: 
а) знание основ Конституции Российской Федерации, Конституции Республики Тыва;
б) знание Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»;
в) знание Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;
г) знание Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
д) Закон Республики Тыва от 21.04.2006 г. № 1739 ВХ-1 «О вопросах государственной гражданской службы Республики Тыва»;
3) знаниями и навыками в области документооборота и делопроизводства;
4) знаниями и навыками в области информационно-коммуникационных технологий.
Функциональные квалификационные требования:
Гражданский служащий, замещающий должность начальника Управления проектами и программами, должен соответствовать нижеследующим функциональным квалификационным требованиям.
Гражданский служащий, замещающий должность начальника Управления проектами и программами, должен иметь: 
высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по направлению подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», либо по специальности «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Юриспруденция»);
иное направление подготовки (специальность), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки;
иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома о профессиональной переподготовке по программе профессиональной переподготовки.
