
Профессиональное образование Республики Тыва 

 

В целях нормативно-правового 

регулирования деятельности 

образовательных организаций среднего 

профессионального образования   в 

Республике Тыва реализуются Концепция 

развития среднего профессионального 

образования в Республике Тыва на 2014-

2020 годы (постановление Правительства 

Республики Тыва от 13 ноября 2013 г. № 

651) и Государственная программа 

«Развитие образования в Республике Тыва на 2014-2020 годы», включающая 

в себя подпрограмму «Развития среднего профессионального образования в 

Республике Тыва на 2014-2020 годы» (постановление Правительства 

Республики Тыва от 30 октября 2013 г. № 632).   

Постановлением Правительства Республики Тыва от 2 апреля 2013 

г.109-р утвержден План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в 

отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности 

образования и науки Республики Тыва на период с 2013 по 2018 годы», 

включающий изменения в сфере профессиональной подготовки и среднего 

профессионального образования РТ, направленные на повышение 

эффективности и качества услуг в сфере образования, соотнесенные с 

этапами перехода к эффективному контракту. Разработаны и утверждены 

показатели эффективности деятельности  государственных организаций  

среднего профессионального образования, их руководителей и основного 

персонала работников. 

        Постановлением Правительства Республики Тыва от 23.10.2014 г. № 501 

утверждена и реализуется Стратегия развития профессиональной ориентации 

населения в Республике Тыва до 2018 года. В комплексе мер по реализации 

данной Стратегии предусмотрены мероприятия по развитию среднего 

профессионального образования с учетом совмещения теоретической 

подготовки с практическим обучением на предприятии. 

В целях нормативно-правового регулирования развития в сфере 

подготовки кадров распоряжением Правительства Республики Тыва от 16.03. 

2015 г. № 94-р утвержден алгоритм и схема сетевого взаимодействия 

государственных органов исполнительной власти, органов местного 

самоуправления, образовательных организаций профессионального 

образования и работодателей по подготовке кадров и трудоустройству 

выпускников профессионального образования Республики Тыва. 

Распоряжением Правительства Республики Тыва от 6 апреля 2015 г. 

№136-р утвержден и реализуется комплекс мер, направленных на 

совершенствование системы среднего профессионального образования 

Республики Тыва на 2015-2020 годы. 



В целях развития кластерной модели сетевого взаимодействия по 

подготовке кадров, профессиональной ориентации и трудоустройству 

выпускников  распоряжением Правительства Республики Тыва от 20 марта 

2015 г. №102-р создан образовательный сельскохозяйственный кластер на 

базе Тувинского государственного университета. Приказом Министерства 

образования и науки Республики Тыва от 23 января 2015 г. №84/1-д созданы   

профильные кластеры на базе Кызылского транспортного техникума по 

направлению «транспорт», Тувинского политехнического техникума –

«электроэнергетика», Тувинского технологического техникума – 

«информационные системы  технологии», Тувинского техникума 

предпринимательства – «сфера обслуживания». Также действует отраслевой 

кластер на базе Ак-Довуракского горного техникума по направлению 

«горное дело», Тувинского строительного техникума по направлению 

«строительство». В работе кластеров активное участие принимают 

представители работодателей, министерств и ведомств по вопросам 

подготовки кадров, профессиональной ориентации, организации учебных и 

производственных практик и трудоустройству выпускников.  

      За счет участия  в мероприятиях Федеральной целевой программы 

развития образования  на 2011-2015 годы бюджет Республики Тыва в 2014-

2015 гг. получила из федерального бюджета  20425,9 тыс. руб. на 

приоритетное для республики направление подготовки кадров «Дорожное 

строительство» на базе Кызылского транспортного техникума (в 2014 г. -  9,4 

млн. руб.).  

      В Республике Тыва функционирует Институт оценки качества 

образования,  который ведет работу по оценке качества среднего 

профессионального образования. Утверждены требования к оценке качества 

среднего профессионального образования, ежегодно формируются рейтинги 

профессиональных образовательных организаций по итогам деятельности. 

       На базе Тувинского государственного института переподготовки и 

повышения квалификации кадров Минобрнауки РТ действует кафедра 

профессионального образования, которая проводит работу по системному 

повышению квалификации, переподготовке и проведению стажировок для 

руководящих и педагогических работников СПО. 

         Институт развития национальной школы осуществляет работу по 

развитию содержания профессионального образования, которая в тесном 

контакте осуществляет сопровождение деятельности образовательных 

организаций СПО РТ. 

В 2015-2016 учебном году в Республике Тыва действуют 19 

профессиональных образовательных организаций среднего 

профессионального образования (образовательных организаций начального 

профессионального образования нет), из них государственных – 18, 

негосударственных -1 (Кызылский техникум экономики  и права), находятся 

в ведении Республики Тыва – 16, федеральных структур – 2 (Кызылский 

педагогический техникум, Федеральное казенное профессиональное 



образовательное учреждение № 304 Федеральной службы исполнения 

наказаний России):  

- Министерства образования и науки Республики Тыва – 13 (Тувинский 

политехнический техникум г. Кызыл, Тувинский агропромышленный 

техникум с. Балгазын, Ак-Довуракский горный техникум, Тувинский 

строительный техникум г. Кызыл, Тувинский технологический техникум г. 

Чадан, Тувинский техникум агротехнологий с. Сарыг-Сеп, Тувинский 

техникум ЖКХ и сервиса г. Шагонар, Тувинский техникум 

предпринимательства г. Кызыл, Кызылский транспортный техникум, 

Тувинский сельскохозяйственный техникум г. Кызыл, Профессиональные 

образовательные учреждения с. Хову-Аксы, с. Тоора-Хем и с. Тээли РТ); 

-   Министерства культуры Республики Тыва - 1   (Кызылский колледж 

искусств им. А.Б. Чыргал-оола);  

- Министерства здравоохранения Республики Тыва –   1 

(Республиканский медицинский колледж);  

- Министерства по делам молодежи и спорта Республики Тыва - 1   

(Училище олимпийского резерва); 

- ФГБОУ ВПО «Тувинский 

государственный университет» - 1   

(Кызылский педагогический колледж); 

- Федеральной службы исполнения 

наказаний России – 1 (Профессиональное 

образовательное учреждение №304); 

- Правления союза потребительских 

обществ Республики Тыва - 1 

(Некоммерческая автономная 

образовательная орагнизация среднего профессионального образования 

«Кызылский техникум экономики и права потребительской кооперации»).  

 

Существующая сеть 

профессиональных образовательных 

организаций в Республике Тыва 

достаточна для обеспечения потребностей 

экономики региона в кадрах со средним 

профессиональным образованием. На 

100,0 тысяч населения приходится 5 

образовательных организаций СПО. Из 19-

ти образовательных организаций СПО  в 

муниципальных образованиях   действуют 5 образовательных организаций 

(Тандинский, Каа-Хемский, Чеди-Хольский, Бай-Тайгинский, Тоджинский 

кожууны), остальные расположены в г. Кызыл – 11, г. Чадан - 1, г. Шагонар – 

1, г. Ак-Довурак -1.    

          Профессиональным образованием в 2015-2016 учебном году   охвачено 

13421 чел., в том числе  по образовательным программам высшего 



образования – 4593 чел. или 34,2%, среднего профессионального образования 

- 8828 чел. или 65,8%, из них: 

- по программам подготовки специалистов среднего звена – 5609 чел. 

(63,5%%) (очная форма – 4148 чел., заочная форма – 1461чел.), 

- по программам подготовки квалифицированных рабочих и служащих – 

3219 чел. (36,5%).   

 

       Профессиональная  подготовка 

кадров со средним профессиональным 

образованием ведется по 97 основным 

профессиональным образовательным 

программам. В 9-ти образовательных 

организациях среднего 

профессионального образования 

реализуются двухуровневые программы 

– подготовки квалифицированных 

рабочих кадров/служащих и специалистов среднего звена. 

 

С  2014 года реализуются образовательные программы для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья:    

- для выпускников коррекционных 

школ VIII вида на базе Профессионального 

образовательного учреждения с. Хову-

Аксы - по программе «Портной», 

Тувинского агропромышленного 

техникума - по программе «Мастер 

растениеводства», Тувинского 

строительного техникума - по профессии «Столяр строительный», 

Тувинского техникума предпринимательства по профессии «Повар-

кондитер». 

- для слабослышащих по программе на базе Тувинского 

политехнического техникума – по программе «Портной». 

         В соответствии с реализацией Указа Президента РФ от 7 мая 2012 г. № 

599 в Республике Тыва созданы и действуют  2 Многофункциональных 

центра прикладных квалификаций на базе Кызылского транспортного 

техникума и Тувинского техникума предпринимательства.         

         В образовательных организациях СПО Республики Тыва работают 1712 

чел., из них 774 педагогических работников. 

          В рамках государственно-общественного управления 

профессиональным образованием действует Совет директоров среднего 

профессионального образования Республики Тыва,  во всех образовательных 



организациях СПО действуют попечительские советы с участием 

работодателей, в 2014 г.  создана Ассоциация автошкол Республики Тыва. 

В целях повышения эффективности деятельности образовательных 

организаций среднего  профессионального образования республики  

действуют республиканские методические объединения по14 укрупненным 

группам специальностей. 

        В Республике Тыва в 2014 г. создан Региональный координационный 

центр Республики Тыва  на базе Государственного бюджетного учреждения 

Республики Тыва «Республиканский центр развития воспитания», который 

вошел в Союз «Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих 

кадров «Ворлдскиллс Россия» в качестве ассоциированного члена. 

         Проведены 2 республиканских чемпионата профессионального 

мастерства с применением стандартов WorldSkills. На отборочных этапах 

полуфинала Национального чемпионата «Молодые профессионалы» 

(WorldSkills Russia) студенты из Республики Тыва показывают хорошие 

результаты:  четвертое место в 2015 г. и серебряная медаль в 2016 г.  по 

компетенции «Механизация сельского хозяйства», четвертое место в 2015 г. 

по компетенции «Дизайн костюма». На  финале Национального чемпионата 

«Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia)  - бронзовая медаль по 

компетенции «Камнетесное дело». 
 
 

 

 

За достигнутые успехи в учебе стипендия 

Правительства Российской Федерации в  

2015 году  назначена 4  талантливым 

студентам среднего профессионального 

образования республики,  стипендия Главы 

Республики Тыва -  29 студентам среднего 

профессионального образования и высшего 

образования. 
 

 


